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AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA MEDIANTE PROCEDURA COMPARATIVA PER TITOLI E COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO LIBERO PROFESSIONALE A COPERTURA DEL RUOLO DI COORDINATORE DELL’AREA "MINORI, FAMIGLIE, POLITICHE GIOVANILI" DELL’UFFICIO DI PIANO DELL’AMBITO TERRITORIALE DI LODI

Al Direttore Generale
ACSI Azienda speciale Consortile Servizi Intercomunali

Il/la sottoscritto/a  	
chiede di essere ammesso/a alla selezione per il conferimento di n. 1 incarico di ………………….

A TALE FINE, DICHIARA:
ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445 del 28/12/2000 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo DPR per il caso di dichiarazione mendace e falsità in atti, dichiara sotto la propria responsabilità (devono essere contrassegnate tutte le caselle corrispondenti alle dichiarazioni effettuate):

di essere nato/a a 	il 	
di essere residente a  	(	)  C.A.P. 	
in via 	n° 	CF	
telefono	 mail…………………………………………………………………

Di essere in possesso dei seguenti titoli di studio: 

· Laurea triennale/vecchio ordinamento (Specificare di seguito titolo di laurea)_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________




Di possedere comprovata esperienza di almeno 3 anni, in posizioni di coordinamento di progetti/servizi/in ambito sociale (specificare le attività svolte comprovanti i 3 anni di esperienza nelle posizioni sopra richieste) 
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________


Di possedere comprovata competenza ed esperienza di almeno 3 anni in  interventi di natura specialistica afferenti all’Area oggetto del presente Avviso;

Dichiara infine:
di essere in possesso dei seguenti requisiti:
· età non inferiore ai 18 anni:
· cittadinanza italiana o appartenenza ad uno stato membro dell’Unione Europea, a condizioni, in questo secondo caso, di conoscere la lingua italiana, scritta e parlata;
· godimento dei diritti civili e politici e non essere stati esclusi dall’elettorato attivo;
· nei propri confronti non sia stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’art. 444 del codice di procedura penale;
· nei propri confronti non sussistano cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall’art. 67 del D.lgs. n. 159/2011 e ss.mm.ii.
· non essere stati destituiti, dispensati o licenziati per motivi disciplinari dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
· idoneità fisica all’impiego e alle mansioni proprie del profilo professionale, oggetto dell’Avviso di cui in epigrafe;
· conoscenza ed uso delle apparecchiature e applicazioni informatiche più diffuse (a titolo esemplificativo e non esaustivo: Word, Excel, Power Point, etc.);
· adeguata competenza ed esperienza nei settori oggetto del presente Avviso, come da curriculum vitae allegato e come da descrizione circa l’esperienza triennale sopra descritta;
· essere in possesso di partita IVA per l’esercizio della libera professione o dichiarare di impegnarsi all’apertura della posizione IVA entro la data della sottoscrizione del contratto;
· essere automunito e in possesso della patente di guida non inferiore alla B.

Dichiara infine:
· di aver allegato alla domanda:
· curriculum vitae aggiornato, datato, sottoscritto, con in calce privacy aggiornata e dichiarazione ai sensi dell’art. 46, 75 e 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, ossia che le informazioni riportate rispondono a verità – ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000 – e che le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciale.
Inoltre, il curriculum vitae dovrà riportare con precisione le indicazioni relative al servizio prestato o in corso di svolgimento e porre in particolare evidenza le attività effettivamente svolte. Il candidato potrà altresì allegare eventuali comunicati, articoli realizzati; 
· [bookmark: _GoBack]documentazione relativa al possesso del titolo di studio richiesto per l’accesso, dei requisiti di ammissione e degli eventuali titoli valutabili da presentare
· copia fotostatica fronte retro del documento di identità, in corso di validità; 
· di aver preso visione delle disposizioni dell’Avviso di selezione e di accettarle integralmente;

di autorizzare l’Azienda Speciale Consortile Servizi Intercomunali al trattamento dei propri dati personali, ai sensi del Regolamento UE 679/2016, in ragione della presente procedura di selezione.

Data		Firma…………………………………………
UFFICIO DI PIANO
Ambito distrettuale di Lodi
Piazza Mercato, 5
26900 Lodi
Tel 0371.409332
ufficiodipiano@comune.lodi.it
progetti@ufficiodipiano.lodi.it
ufficiodipianoambitolodi@pec.it 
www.ufficiodipiano.lodi.it
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